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PLANUL OPERATIONAL
al Facultatii de Educatie Fizica si Sport
pentru anul 2023

l. Directiile principale de evolutie a facultatii
Formarea universitarad a specialistilor in domeniile educatie fizica, sport si kinetoterapie contureaza
directia de dezvoltare a facultatii, prin perfectionarea continua a absoventilor de studii universitare de
licenta cu ajutorul programelor de master, a programului de studii doctorale ce vor determina dezvoltarea
cercetarii stiinfifice $i realizarea proiectelor de cercetare, inovare si dezvoltare institutionala.

Il. Analiza diagnostic a situatiei actuale

Programele de studii universitare trebuie s&@ se adapteze nevoilor pietei muncii, dinamicii sociale si
profesionale, astfel incat disciplinele din domeniul Stiinta Sportului si Educatiei Fizice au nevoie de
reajustari continue. Chiar daca prin cele patru specializéri de studii universitare de licenta (Sport si
performantd motrica, Educatie fizicd si sportiva, Kinetoterapie si motricitate speciald, Kinetoterapie si
motricitate speciala - locatia Chisindu), cele sase programe de studii universitare de master (Educatie
fizica si sportiva scolara, Fitness si estetica corporald, Kinetoterapia in geriatrie, Kinetoterapia in geriatrie
-inlimba engleza, Kinetoterapia in traumatologia sportiva, Kinetoterapia in fraumatologia sportiva - locatia
Chisin&u) si a programului de studii doctorale in Stiinta Sportului si Educatiei Fizice, facultatea ofera directii
multiple de profesionalizare, calificare, Kinetoterapia in geriatrie {romana si engleza), vine sa acopere o
cerere generata de nevoile sociale.

Numarul mare de studenti {1071 la inceputul anului universitar 2022-2023) are nevoie de oferta
educationala pliatd pe nevoile sociale, dar si de formarea elitelor care impun o bazd materiald adecvata,
moderna care s3 sprijine standardele ridicate de educatie si cercetare avansata ale facultati.

Abandonul universitar este in scadere (15% la studiile universitare de licentd, 18% la studiile universitare
de master si 4% la studiile universitare de doctorat), dar studentii au nevoie de consiliere continu si ne

propunem diminuarea procentelor care reflects starea de facto a frecventei la studiile academice.
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Obiectivele Facultatii de Educatie Fizica si Sport se subsumeaza misiunii asumate prin Carta Universitatii

,Alexandru loan Cuza" din lasi, a obiectivelor Planului Strategic al Domnului Rector 2020-2024 care

vizeaza consolidarea misiunii stiintifice, centrarea pe student cu formarea specialistilor inalt calificati si

integrarea lor pe piata muncii, mobilitatea internationald, cooperarea cu mediul economic si social,

perfectionarea continud a cadrelor didactice.

Obiectiv planificat Realizat™h | Nivel tinta
(cu mentionarea indicatorilor care permit 22212‘;?? pz::':::‘;:;:; Actiuni planificate pentru
mésurarea Oggiaedctggb :{!}3 atingere al mésurasau | (pe fiecare atingerea nivelului tinta
estima) indicator)

Cresterea cantitativi i valorica a productiei stiintifice a facultatii

11 Cresterea numarului de articole 1 15 _Stimu!arclaa‘ Ceme@“' a st‘udiilor

IS.II.c adru didactic/an interdisciplinare si  diseminarea
rezultatelor in reviste prestigioase

1.2.  Evidentierea cercetérii credibile, - 1 hub de Dezvoltarea Centrului de cercetare

reproductibile, dechise cu date accesibile cercetare

1.3.  Evaluarea periodica a - 1 premiu Acordarea unui premiu pentru

performantelor de  cercetare  ale productia stiinfifica (la nivel de

personalului didactic, avand in vedere facultate)

principiile: relevantd, competitititate si

transparenta

1.4.  Dezvoltarea strategiei Scolii 1 plan 1strategie | Extinderea Planului de cercetare

Doctorale in Stiinta Sportului si Educatiei specific Scolii Doctorale in Stiinta

fizice Sportului si Educatiei fizice

1.5, _ Coordonarea .actlwtaylo_r. .de 3 conferinte | 3 conferinte Stimularea cercetirii studentesti in

organizarea a conferintelor stiinfifice d . A i

D ) R omeniul  Stiintei  Sportului  si

studentesti prin motivarea implicarii Educatiei Fizice ’

active, directa a cadrelor didactice ’

1.6.  Identificarea partenerilor pentru 2 2 Formarea  consortilor  pentru

depunerea proiectelor de cercetare parteneriate | parteneriate | depunerea proiectelor de
cercetare, Erasmus+Sport n
competitii de finantare

1.7.  Formarea grupurilor de | 2grupuride | 4 grupuri de

cercetare, internationale, pentru | cercetare cercetare Publicarea rezultatelor cercetsrii

publicarea rezultatelor

1.8. Stimularea excelentei in cercetare si Selectarea celor mai buni candidat]

cresterea numarului de conducatori de 4 5 care indeplinesc  standardele

doctorat conducétori | conducatori de | minimale ale CNATDCU, pentru

de doctorat doctorat abilitare
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Obectiv planificat Realizat in Nivel tinta
(cu mentionarea indicatorilor care permit P L ULEL Actiuni planificate pentru
masurarea gradului de atingere al S9p0ee pefitru: 2023 atingerea nivelului tinta
obiectivului masura sau | (pe fiecare
estima) indicator)

Educatie: dezvoltarea invatamantului universitar si postuniversitar

2.1. Cresterea ofertei universitare, la 1 Raport | Cresterea cifrei | Evaluarea periodica a domeniului
nivelul ciclului Il de studii, master: de de scolarizare la | de master
Kinetoterapie in geriatrie (romana si autoevalua | domeniul  de
engleza) re depus la | studii
ARACIS universitare de
masterat in
Stiinta Sportului
si  Educatiei
fizice
2.2. Realizarea de noi programe de studii ) 1 Selmt:\ area ParteneLrllatu'Im -
universitare in cooperare cu Republica colaborare - cu cra|cri|a h
Moldova si Ucraina au.torlzgrea unui program de studii
universitare
2.3. Dezvoltarea Scolii Doctorale de 1 2 Organizarea seminariilor sfiintfice,
Stiinta Sportului si Educatiei Fizice, centru a studentilor doctoranzi, cu
de amplificare a activitatii de inovare dar participarea studenfilor de la
si pol de dezvoltare a carierei pedagogice ciclurile | si Il de studiu.
24. Cresterea prestigiului  corpului 2 4 Organizarea  concursurilor  de
profesoral prin selectarea celor mai seleclie
valorosi absolventi (conturarea unui profil
profesional al profesorului  pentru
invatdmantul superior, in domeniu)
2.5. Remodelarea confinuturilor cursurilor - 1 pachet Refacerea si editarea cursurilor
educational | specifice domeniului de master
pentru Stiinta Sportului si Educatiei fizice
domeniul de
master
2.6. Definirea unor standarde de evaluare - 1 grild Realizarea unei grile, in acord cu
prin care calitatea prestatiei didactice sa Carta Universitaii
devina criteriu de evaluare la promovare
2.7.  Derularea programelor 2 2 Continuarea  proiectelor  care
Iproiectelor de consiliere care sa creasca vizeazd reducerea abandonului
performanta scolard a studentilor si sa universitar
previna abandonul universitar
2.8. Accentuarea disciplinei academice in - 1 workshop | Organizarea evenimentelor
parteneriat cu studentii specifice (non-formale) in
parteneriat cu studentii
Managementul calitatii
3.1. Evaluarea calitatii actului de predare - 1 raport Identificarea solutiilor, adaptate

invatamantului  vocafional, care
cres¢ gradul de implicare si
cunoastere a studentilor
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de specialitate si raportarea la ele

Obiectiv planificat Realizatin | Nivel tintd
(cu mentionarea indicatorilor care permit zgzig&tgﬁ pep:;::ggéa Actiuni planificate pentru
masurarea g;eitg::; fff) atingere af mésura sau | (pe fiecare atingerea nivelului tinta
estima) indicator)
3.2. Organizarea evenimentelor care 6 8 Organizarea evenimentelor de
propaga valorile universitatii (evenimente promovare a domeniului
cultural-sportive, didactice, de cercetare)
. -~ Analiza calitativd a raportdrii a
3.3. Standardele specifice ale comisiilor 1 raport 1 raport standarde, pe fiecare program de

studii universitare

Capacitate institutionald-resursa umana si materiala

4.1. Reamenajare teren tenis (inlocuit
suprafata sintetica, mobilier teren, stalpi,

1 suprafatd

Includerea obiectivului in bugetul
pe anul 2023, elaborarea si

facultatii cu baterie de 1ampi LED

fileu, nocturnd cu baterie lampi LED) si sinteticd si | urmarirea RNO

acoperirea terenului de tenis de camp cu - 1 balon

balon presostatic, pentru utilizarea presostatic

acestuia in sezonul rece

4.2, Schimbarea sistemului de iluminat pe 1 sistem de Includerea obiectivului in bugetul
terenurile de sport ale universitafi / - uminat pe anul 2023, elaborarea si

urmarirea RNO

4.3. Schimbarea suprafetei sintetice a

1 suprafata

Includerea obiectivului in bugetul

(DEF1; DEF2)

terenului de fotbal - smte.tlcal pe apul 2023, elaborarea si
specifica urmarirea RNO

4.4, Schimbarea suprafetei sintetice a 1§uprgfe!ta Jalle ACe oG [ bugetul_

- . - sintetica pe anul 2023, elaborarea si

pistei de atletism . . :
specifica urmarirea RNO

4.5, Igienizare spafii de invatamant 2 g3l Includerea obiectivului in bugetul

pe anul 2023, elaborarea si
urmarirea RNO

4.6. Inlocuirea tuturor corpurilor de

Includerea obiectivului in bugetul

iluminat din spatiile facultatii cu sistem - ﬁ'?;?:g? pe anul 2023, elaborarea si
LED u urméarirea RNO
IV. Monitorizarea implementarii
i Documentulde | Periodicitatea Persoane responsabile
Obiective Indicatori
raportare raportérii pentru raportare
Cregterea cantitativa si valorica a productiei stiintifice a facultatii

1.1. 15 Articole stiintifice Anual Decan

Prodecan

Director Scoala doctorala
1.2. 1 Hub Anual Decan

Prodecan

Director Scoala doctorald
1.3. 1 Premiu Anual Prodecan

Director Scoala doctorala
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Documentui de | Periodicitatea Persoane responsabile
Obiective Indicatori
raportare raportarii pentru raportare
14. 1 Strategie Anual Director Scoala doctorald
1.5. 3 Conferinte Anual Prodecan
Director Scoala doctorald
1.6. 2 Parteneriate Anual Decan
Prodecan
Director Scoala doctorala
17. 4 Grupuri de Anual Decan
cercetare Prodecan
18 5 Conducétori Anual Director Scoala doctorald
doctorat
Educatie: dezvoltarea invatamantului universitar si postuniversitar
2.1 1 Raport Anual Decan
autoevaluare Prodecan
2.2 1 Parteneriat Anual Decan
Prodecan
Director de departament
23 2 Seminarii Anual Director Scoala doctorala
stiintifice Conducatori de doctorat
24 4 Resursa umana Anual Prodecan
(asistenti) Director de departament
25 1 Pachet Anual Prodecan
educational Director de departament
26 1 Grila de evaluare Anual Decan
Prodecan
Director de departament
Director Scoala doctorala
2.7 2 Proiecte Anual Decan
Tutori de an
Directori grant-uri Rose
28 1 Workshop Anual Director de departament
Tutori de an
Managementul calitatii
3.1 1 Raport Anual Prodecan
Director de departament
3.2 8 Evenimente Semestrial Decan
stiintifice, sportive Prodecan
(de promovare a Director Scoala doctorala
facultatii) Director de departament
33 1 Raport Anual Decan
Prodecan
Director Scoald doctorala
Director de departament
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Documentul de | Periodicitatea Persoane responsabile
Obiective Indicatori
raportare raportarii pentru raportare
Capacitate institutionala-resursa materiala

41 2 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate
42, 1 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate
43. 1 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate
44. 1 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate
45, 2 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate
46 14 RNO Anual Decan

Administrator sef facultate

DECAN,




