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Directiile principale de evolutie a facultatii

Formarea universitard a specialistilor in domeniile educatie fizica si sport si kinetoterapie
contureazad directia de dezvoltare a facultatii, prin perfectionarea continud a absoventilor cu
ajutorul programelor de master, a programului de studii doctorale si a celor de perfectionare ce

vor determina institutionala.

Analiza diagnostic a situatiei actuale

Programele de studii universitare din domeniul Stiinta Sportului si Educatiei Fizice au nevoie
de reajustari continue. Chiar daca prin cele patru specializari de studii universitare de licenta
(Sport si performanta motrica, Educatie fizica si sportivd, Kinetoterapie si motricitate speciala,
Kinetoterapie si motricitate speciala-locatia Chisinau), cele cinci programe de studii universitare
de master (Educatie fizica si sportiva scolara, Fitness si estetica corporald, Activitati sportive de
timp liber si sporturi extreme, Kinetoterapia in traumatologia sportivda, Kinetoterapia in
traumatologia sportiva-locatia Chisinau) si a programului de studii doctorale in Stiinta Sportului
si Educatiei Fizice, facultatea oferd directii multiple de profesionalizare, -calificare,
Kinetoterapia in geriatrie (romana si englezd), vine sa acopere o cerere generatd de nevoile
sociale.

Numarul de studenti, in continua crestere (1077 la inceputul anul.ui universitar 2021-2022), are
nevoie de oferta pliata pe nevoile sociale si 0 baza materiala care sa sprijine standardele ridicate
de educatie si cercetare avansata ale facultatii.

Studenti inmatriculati in primul an

Licenta Master Doctorat
Buget Taxa | [FR Buget Taxa ID Buget Taxa
2020-2021 105 120 0 126 64 0 6 5
2021-2022 155 113 0 142 38 0 4 0

Numar de absolventi: Numarul total al absolventilor certificati (cu diploma) pe fiecare ciclu de
studii (i.e. absolventi licenta cu diploma, absolventi master cu diploma, absolventi doctorat cu

titlu).



Numar absolventi
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Licenta Master Doctorat
2020-2021 156 134 0
2021-2022 182 144 7

Locuri scoase la concurs: Numarul de locuri scoase la concurs, pe fiecare ciclu de studii (/icenta,

master si doctorat), pe fiecare din formele de organizare a programelor de studii (la zi / cu

frecventa, cu frecventa redusa si invatamant la distanta) si pentru fiecare din categoriile: locuri

bugetare, locuri cu taxa, pentru programele domeniului de studii evaluat.

Locuri scoase la concurs

Licenta Master Doctorat

Buget | Taxa | IFR | Buget Taxi | ID | Buget | Taxi
2020-2021 105 120 0 137 63 0 6 5
2021-2022 180 95 0 135 65 0 4 0

Candidati Inscrisi: Numarul total al candidatilor Inscrisi pe locurile scoase la concurs, potrivit

evidentelor financiar-contabile cu privire la taxele de admitere. Se inregistreaza date pentru

fiecare din ultimii diferentiat pe ciclu de studii (1) licenta, (2) master, (3) doctorat.

Candidati inscrisi
Licenta Master Doctorat
2020-2021 774 202 11
2021-2022 668 221 5

Reviste cu factor de impact calculat, personal cu norma de baza

Reviste cu factor de impact | Volume ale conferintelor indexate (ISI Proceedings)

2020 5 4

2021 8 15

2022 12 1

Citari ISI

2020 48
2021 98
2022 103
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Stagii de practica 2021-2022
Alexandrescu C. Paula-Malina kms Anul 3
Bildnucd C. Georgiana-Alexandra kms Anul 2
Borsa C.M. Cosmin-Andrei kms Anul 2
Calistru I. Alexandra-loana kms Anul 3
Calgaru E. Esther Emilia kms Anul 3
Cernacut C. Crina kts Anul 1
Climatiano B.O. Silvia-Alexandra kms Anul 3
Dobanda I. Teodor-Daniel kts Anul 1
Dobre Andrei fec Anul 2
Gafton P. Valentina kms Anul 3
lacob G. George-Sebastian Anul 3, Doctorat
Iluc O.Andrei fec Anul 2
Lazariuc N. Petru kts Anul 1
Leon C. Carolina Cas. Trofin kms Anul 3
Macovei T. Roxana-Larisa kms Anul 3
Mihaila I.A. Tiberiu-Andrei kms Anul 3
Mironica G. Bianca-Iuliana efs Anul 3
Onutu D. Ioana kms Anul 3
Pricop T. Mélina-Maria kms Anul 3
Vasile 1. Catilin kms Anul 3
Vatamanu L. Iulia kms Anul 3

Outgoing studiu 2021-2022

Semestrull
Arvinte Andrei-Yanis Kms2 | Universidade Da Coimbra, Portugalia
Colotin Bogdan-Iulian Efs2 Universitat De Valencia, Spania
Darabaneanu Sorina-Elena Kms2 | Universitat De Valencia, Spania
Dobre Andrei-Leonard Fec2 Instituto Superior Da Maia, Portugalia
Enache Alina-Medeea Kms2 | University Of Physical Education In Kracow, Polonia
Horchidan Maria-Louise Kms3 | University Of Physical Education In Kracow, Polonia
Iluc Andrei Fec2 | Instituto Superior Da Maia, Portugalia
Manoliu Elvin-Paul Kms2 | Universidade Da Coimbra, Portugalia
Moldovan George-Valentin Kms2 | Universidade Da Coimbra, Portugalia
Onutu loana Kms3 | University Of Physical Education In Kracow, Polonia
Pantiru Larisa-Monica Kms2 | Charles University, Praga, Cehia
Ursache Claudiu-loan Kms2 | Universidade De Vigo, Spania
Ursachi Emilia Kms2 | Universidade De Vigo, Spania
Vasile Catalin Kms3 | University Of Physical Education In Kracow, Polonia
Vatamanu lulia Kms3 | Instituto Superior Da Maia, Portugalia
Semestrul 2
Chirica Vasilica Kms2 | Universidade De Coruna, Spania
Ceparu Andrei Efs2 Univerista Degli Studi Di Foggia, Italia
Hostinariu Alexandru Kms2 | Universidade De Coruna, Spania
Pintilie Victoria-Elena Kms2 | Rumeli University, Istanbul, Turcia
Dobre Andrei-Leonard Fec2 Instituto Superior Da Maia, Portugalia
Iluc Andrei Fec2 | Instituto Superior Da Maia, Portugalia
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Mobilitati studentestil (incoming): Numarul studentilor proveniti de la institutii de Tnvatamant

superior din strainatate, inmatriculati temporar, pentru o perioada de cel putin 3 luni, in

programele de studii ale domeniului de studii evaluat.

Obiectivele facultatii si actiunile strategice

Licenta Master
2020-2021 7
2021-2022 11

Obiectivele Facultatii de Educatie Fizica si Sport se subsumeaza misiunii asumate prin Carta

Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, a obiectivelor Planului Strategic al D-lui Rector

2020-2024, care vizeazd consolidarea misiunii stiintifice, centrarea pe student cu formarea

specialistilor Tnalt calificati si integrarea lor pe piata muncii, mobilitatea internationald,

cooperarea cu mediul economic si social, perfectionarea continud a cadrelor didactice.

Obiectiv planificat

Nivel atins

specifice de finantare

(cu mentionarea indicatorilor care | pentru 2022 N .
L. . Actiuni realizate
permit masurarea gradului de (pe fiecare ’
atingere al obiectivului) indicator)

12 articole | Stimularea cercetarii, a studiilor
C | 1.1. Cresterea numirului  de interdisciplinare si diseminarea
E | articole ISI/cadru didactic/an rezultatelor in reviste
R prestigioase;
C |1.2. Colaborarea cu oameni de 1 hub Constituirea consortiilor
E | stiintd, din centre universitare de interdisciplinare pentru
T | prestigiu nationale si internationale, realizarea hub-urilor creative-
A |in  scopul realizirii  echipelor depunerea unui proiect
R | interdisciplinare pentru realizarea Erasmus+ (consortiu coordonat
E | proiectelor didactice si de cercetare si de EAS)

depunerea lor 1n  competitiile
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Obiectiv planificat

Nivel atins

(cu mentionarea indicatorilor care | pentru 2022 A .
S . Actiuni realizate
permit masurarea gradului de (pe fiecare ’
atingere al obiectivului) indicator)
1.3.  Dezvoltarea  infrastructurii 1 centru Achizitionarea a 3 instrumente

destinate activitatii de cercetare

destinate  cercetdrii  pentru
Centrul de cercetare al Scolii
doctorale

1.4. Crearea unor nuclee de | 2 parteneriate | Cresterea numarului de articole
cercetare  interdisciplinare, prin | strategice | in colaborare cu stakeholderii
identificarea actorilor economici sau din domeniu si din domenii
academici, in sensul formarii unei conexe;
scoli de excelentd in Stiinta Sportului | 2 proiecte | Depunerea  proiectelor  de
si Educatiei Fizice cercetare
1.5. Conturarea elementelor de 1 consortiu
identitate vizuala ale facultatii pentru | international
demararea promovarii, la nivel . . .

. : Realizarea  unui  consortiu
national si europen, pentru . .

. A international  (coordonat de
optimizarea vizibilitatii si pentru

. A EAS)

crearea consortiilor mari, utile Tn
obtinerea finantarilor pentru
sustinerea cercetarii
1.6.  Realizarea unei strategii de 1 plan

cercetare specifica Scolii Doctorale

Realizarea Planului de cercetare

1.7.  Coordonarea activitdtilor de
organizare a conferintelor stiintifice
studentesti prin motivarea implicarii
active, directa a cadrelor didactice

3 Conferinte

Universitatea Alexandru Ioan
Cuza din lasi

Universitatea Yurii Fedkovici
Cernauti, Ukraina

Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

1 cerc Cresterea numarului de
activitati studentesti
1.8.  Sprijinirea  studentilor cu (SMARTFIT)
abilitati de cercetator-dezvoltarea
cercurilor studentesti
E - — .
2.1. Stimularea excelentei in cercetare 4 conducétori de doctorat
D | si cresterea numarului de conducatori +1
de doctorat pentru cresteera calitatii
U g
actului didactic
C Incadrarea in | Incadrarea  masterului  in
A 2.2. Cresterea ofertei universitare, la domeniul domeniu
nivelul ciclului I de studii, master: Stiinta
T | Kinetoterapie in geriatrie (romana si | Sportului si
I englezd) Educatiei
Fizice
2.3. Dezvoltarea Scolii Doctorale de Permanent O‘rgaplzarea seminariilor
: stiintifice




Prorectoratul pentru strategie, dezvoltare institutionala si
managementul calitatii

Obiectiv planificat

Nivel atins

(cu mentionarea indicatorilor care | pentru 2022 A .
S . Actiuni realizate
permit masurarea gradului de (pe fiecare
atingere al obiectivului) indicator)
24. Cresterea gradului de 35 Schimb de bune practici prin
internationalizare a studiilor prin accesarea mobilitatilor
incurajarea si sustinerea mobilitatilor internationale, de studiu, de
internationale ale studentilor, cadrelor predare, administrative
didactice,  personalului  didactic
auxiliar si invitarea specialistilor In
domeniu pentru sustinerea
activitatilor formale si nonformale
.| Permanent | Promovarea importantei
2.5. Promovarea caracterului . . P
) . L prelegerilor stiintifice in randul
formativ al conferintelor stiintifice, . .
. . . P studentilor s cresterea
nationale si internationale, n randul - . . . :
N : . . numarului  participantilor la
studentilor de la cele trei niveluri de . . )
. conferintele internationale de
studii
profil
2.6. Colaborarea cu partenerii din 4 Participari  la  conferinte,
consortiile Erasmus pentru ateliere de lucru, mese rotunde
internationalizarea  cercetdrii, cu in care partenerii sa disemineze
scopul cresterii calitatii actului de rezultatele cercetarii stiintifice
predare
2.7.  Sustinerea  dialogului 1in Cultura Reliefarea valorii, misiunii si
departament atat pe verticald, cat si pe | organizationa | viziunii organizatiei
orizontala, a lucrului in echipa si 1a
promovarea  unui  management (1 cod)
participativ
3 Managementul calitatii
3.1. Evaluarea calitdtii actului de | 1 evaluare Situatia punctajelor
predare
3.2. Actualizarea  sistemului de 1 grila Modificarea criteriilor pentru
evaluare multicriteriala a personalului abilitare si intrare in scoala
didactic doctorald
3.3. Organizarea evenimentelor care 5 Organizarea evenimentelor de
propaga valorile universitatii promovare a
(evenimente cultural-sportive, facultatii/universitatii
didactice, de cercetare)
. 1 raport al | Analiza calitativa
34. Standardele specifice ale port
.. . . comisiei de
comisiilor de specialitate si raportarea
management
la ele s
ul calitatii
4
B | 4.1. Conceperea unor oferte de Aprobarea unui proiect care a
servicii/proiecte care sda vind in 2 generat i o ofertd de servicii
A i . . } .
intampinarea solicitarilor si nevoilor | (1 proiect+ | (Trofin Florin)
Z | comunitatii de afaceri si sociale | 1 ofertad de
A (elaborarea programelor de pregatire servicii)

individualizata, evaluarea sportivilor
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Obiectiv planificat

Nivel atins

(cu mentionarea indicatorilor care | pentru 2022 A .
L. . Actiuni realizate
permit masurarea gradului de (pe fiecare ’
atingere al obiectivului) indicator)

oMo o= ™ mo= > 2

de performantd, programe de team-

building, servicii de recuperare
medicala / reeducare, educatie
psihomotricd)
4.2. Schimbarea suprafetei de joc si 1 suprafati RNO aprobat pentru
acoperirea terenului de tenis de camp SUPTAAA odernizarea bazei sportive.
. .. sintetica s1
cu balon presostatic, pentru utilizarea ’
acestuia in sezonul rece
. . . RNO aprobat entru
4.3. Schimbarea sistemului de . . P P
A . 1 sistem de | achizitionarea materialelor
iluminat pe terenurile de sport ale S § e e .
. e s iluminat necesare utilizarii bazei
universitatii / facultatii }
’ ’ sportive.
4.4. Schimbarea suprafetei sintetice a Proiect in Identificarea sursel de
; finantare.

pistei de atletism

asteptare

Decan,

Prof. dr. hab Beatrice-Aurelia ABALASEI




