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arii)

regaseste in format in extenso (full-text), realizate in calitate de co-autor

CRITE DESCRIPTORI Formula | Pun
RII de cte
calcul/pun | obti
cte nut
acordate e
L. Activi | 1.1.  Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of Science | [3+(3xIF)]/n
tatea (ISD), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de autor principal
de
cercet | 2025 14
are: Tanasa, A. R., Jovanovié, S., & Dumitru, M. 1. (2025). Analysis of Decision Factors when Choosing ’
40% |a Summer Camp for Minors (the Case of Romania). Revista Romaneasca pentru Educatie [_3 1+ 4(3 x0.4)]
(din Multidimensionala, 1 7(1), 602-621. o
totalul | DOI: 10.18662/rrem/17.1/967
puncta
jului S — : E— . :
obtinu | 1-2- Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of Science | [3+(3XIF)]
t la (IST), al céror IF este mai mic decat p sau 1n reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar /n
cercet indexate in cel putin doua baze de date internationale recunoscute, din care in cel putin una se
are, regaseste In format in extenso (full-text), realizate in calitate de autor principal
maxim
um 1.3. Carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 (m A1 =3; mA2=| 16 xm/n
33,33 )
% *Impartirea la n se efectueaza doar cand n>3
poate
fi 1.4. Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 (m Al | 4xm/n
realiza =3;mA2=1)
t din *Impartirea la n se efectueaza doar cand n>3
recuno | 1.5 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of Science | [3+(3XIF)
astere (IST), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de co-autor 1/n
a
rezulta | 1.6.  Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of Science | (3 + IF) /n
telor (IST), al caror IF este mai mic decét p sau in reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar
cercet indexate in cel putin doud baze de date internationale recunoscute, din care in cel putin una se
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CRITE DESCRIPTORI Formula | Pun
RII de cte
calcul/pun | obti
cte nut
acordate e
1.7.  Carti publicate in edituri clasificate B (m B = 0,5) 16 x m/n
*Impartirea la n se efectueaza doar cand n>3
1.8.  Capitole in carti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate B (m B = 0,5) 4 x m/n
*Impartirea la n se efectueaza doar cand n>3
1.9.  Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI recunoscuta, realizate in calitate 1 pct.
de autor principal, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu relevanta pentru
domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o BDI (in cazul 19 si 110 se pot
puncta cumulat cel mult doua contributii/editie conferintd)
1
2025
Tomozei, R. A., Dumitru, I. M., & Cojoc, F. M. (2025). Study on the age of peak performance in 1
speed races in athletes from Romania. In Proceedings of the 10th International Conference of the
Universitaria Consortium in Physical Education, Sports and Physiotherapy (ICU 2024): The football
of the future—Between science, society and sports (lasi, Romania, November 22-24, 2024) (pp. 512—
517). ALTIUS ACADEMY Foundation. https://doi.org/10.36836/22-24/11/2024
1.10. Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI recunoscuta, realizate in calitate I/n
de co-autor, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu relevantd pentru domeniul
de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o BDI
1.11. Alte articole in extenso publicate in calitate de autor/co-autor in reviste stiintifice, cu conditia I/n
ca revistele sd fie indexate la nivel de rezumat in cel putin o baza de date internationala
recunoscuta
1.12. Brevete de inventie/drepturi de autor/marci inregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a unui demers 3/n
de inovare stiintificd in vederea elabordrii de materiale curriculare, teste psihologice sau | (Brevet/dre
educationale, tesle motrice/functionale, softuri specializate pt de autor,
afiliere
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1.13. Coordonator al unei colectii de carte 6
1.14. Carte coordonata relevanta pentru domeniu (m Al =3; m A2=1; m B=0-5) 8xm/n
1.15. Referent stiintific ad-hoc pentru reviste cu comitet stiintific si peer-review 0.3/

a. Revista indexatd Web of Science 0.2/articol

b. Revistd indexata BDI (alta decat WoS)

2025
Articole recenzate pentru S&S 2025:
- ID 708 0,2
- 1D 709 0,2
- ID713 0,2
- ID715 0,2 2,2
- ID 746 0,2
Articole recenzate pentru PCSSR 2025: 0,3
- PCSSR-2025-0062_Proof hi 0,3
- PCSSR-2025-0062.R1_Proof hi 0,3

- PCSSR-2025-0029 Proof hi

Articole recenzate pentru LUMEN 2025: 0,3
- 7165-Article Text-24234-1-4-20250108

1.16. Director / coordonator de proiect 27xm

1.16.1. Director grant de cercetare cu relevantda publica larga obtinut prin competitie internationala,
acordat de cétre o agentie / institutie internationala (m = 3)

1.16.2. Director grant de cercetare cu relevanta publicd larga obtinut prin competitie nationald (m = 1)

1.16.3. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevantd publica largd, obtinut prin
competitie internationala (m = 1)
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sport/proba sportiva recunoscute in comunitatea de specialisti/federatii pe ramuri de sport);

CRITE DESCRIPTORI Formula | Pun
RII de cte
calcul/pun | obti
cte nut
acordate e
1.16.4. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevantd publicd largd, obtinut prin
competitie nationala (m = 1)
1.16.5. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare aplicativa cu relevanta specifica
(finantat de catre o companie/entitate sportiva sau institutie de stat administrativa obtinut prin
competitie nationald sau internationald, m=0,5)
1.17. Membru proiect 3xm
Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publicd larga obtinut prin competitie
internationald sau nationald (m = 1)
e Membru in Proiectul Erasmus+ EC2U 2023-2027 (European Campus of City-Universities, nr.
101124589). Denumire post: membru pachet de lucru WP2. Pozitia in COR: 235104. Contract nr. 3x1 6
18847 /20.03.2025. Perioada: 24.03.2025-31.12.2025.
e Membru in Proiectul Erasmus+ KA131 2024-2026 (Contract nr. 2024-1-RO01-KA131-HED-
000210741-Actiunea SOM). Functia: Responsabil implementare Facultatea de Educatie Fizica si 3x1
Sport (codul functiei; 235104). Perioada: 01.07.2025-30.09.2025
1.18. Antrenor emerit/profesor emerit/maestru emerit al sportului/arbitru | 3/2/2
international/comisar/observator (se iau 1n calcul doar calitatile existente la data inscrierii in /2(1)
concurs) Pe titlu /
premiu /
titlul de
campion /
competitie
1.19. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale (MTS, MENCS, COSR) | 3/2/2
sau international, Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU - locurile 1-5; CE, CN - /2(1)
locurile 1), creatii pe linia sportului de performanta, recuperdrii motrice si functionale, | Pe titlu/
kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice/metodologii/strategii de pregatire pe ramuri de | premiu /
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nationale de prestigiu (ex. profesor Bologna etc.) (m = 1)

programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie | titlul de

/ grupe de varsta / grupe profesionale/patologii) recunoscute de organisme profesionale si/sau | campion /

stiintifice nationale si internationale. competitie

Recunoasterea rezultatelor cercetarii

1.20. Indicele Hirsch (h-index) din Google Scholar (GS), m = 1 pentru domeniul stiinta sportului si

educatiei ﬁZice hGS X hGS

36
h-index (GS) =6
1.21. Indicele Hirsch (h-index) din Web of Science Core Collection (WoS) hWoS x
hWoS

h-index (WoS) =2 4
1.22. Keynote speaker (comunicare stiintifica in plen) la conferinte internationale (m = 3)/nationale 2xm

(m=1)
1.23. Participarea la conferinte stiintifice (demonstrabil cu ordin de deplasare): Ixm

a. Membru 1n comitetul stiintific
b. Coordonator sectiune
*Conferinte internationale (m = 3)
*Conferinte nationale (m = 1)

1.24. Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii profesionale internationale (m = 2xm

3) sau nationale (m = 1)
1.25. Premii pentru activitatea didactica oferite de catre institutii/asociatii de profil internationale sau 4xm
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Premiul ,,Spirit proactiv si valorificarea oportunitatilor” pentru anul universitar 2024-2025 (vezi 4x1 4
Anexe)
1.26. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea tarii si a invatdmantului 4xm
romanesc (distinctii, medalii primite de catre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate
laJO,CM, CE,CN (1aJO,CM, CE: m=3; CN: m=1).
IL. 2.1.Cursuri si manuale universitare (aferente disciplinelor din Planul de invatimant, cu ISSN sau | 30 puncte
Activit ISBN) la 100
atea pagini  /
didacti numdr de
ca: autori
40% (pentru
prima
editie, a
doua 50%
din
punctaj)
2.2.Proiecte didactice (de demonstrat sursa finantarii) 40 de
a. infiintare / dotare laboratoare licenta, puncte
b. infiintare / dotare laboratoare master, pentru
c. Infiintare / dotare sali workshop, biblioteci proprii facultatilor, departamentelor, laboratoarelor | fiecare
si grupurilor de cercetare activitate
Achizitia prin Proiectul ERASMUS+ 2023-2025 (Contract nr. 2023-1-RO01-KA131-HED-
000119006) incheiat cu ANPCDEFP - Capitol BIP) (program intensiv mixt Achiving wellbeing: games
and exercises for developing the motor intelligence) a urmatoarelor dispozitive: 40
- Dinamometru electronic CAMRY Model: EH 101 (4 buc) 40
- Cantar inteligent medical OMRON BF511 (1 buc)
- Centura ritm cardiac Polar H10 HR (4 buc)
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OBS. Toate dispozitivele sunt inregistrate in inventarul FEFS si apartin facultatii.

2.3.0rganizare de aplicatii si practica de specialitate (in afara obligatiilor didactice) 5 puncte
pentru
Urmatoarele aplicatii practice / evenimente au fost organizate in baza unor protocoale de colaborare fiecare
incheiate intre FEFS lagi si terti. La activitati au participat, atdt in faza de concepere cdt si in faza de | activitate
implementare a activitatilor specifice, studenti si masteranzi din cadrul FEFS lasi sub coordonarea
subsemnatului.

Deasemenea, in cadrul proiectelor Erasmus+ de tip BIP, s-au organizat o suitd de aplicatii si practica
de specialitate la care au participat studenti si masteranzi de la toate specializarile.

OBS Mentionez ca toate activitdtile desfasurate nu au facut parte din obligatiile didactice.

2025

e Proiectul Erasmus+ 2023-2025 (Contract nr. 2023-1-RO01-KA131-HED-000119006) incheiat cu
ANPCDEFP — Capitol BIP - coordonator proiect (program intensiv mixt Achiving wellbeing: 5
games and exercises for developing the motor intelligence) — aplicatii organizate cu participarea
studentilor: Motor conditioning innovative approaches, Breath management techniques, Innovative approaches in 30
Motor Coordination Development; Atelier de prim-ajutor; Master-class de dansuri variate; Fire in the hall: Drills for
developing escape from emergency situation skills; ABILITIS: Teambuilding and motor intelligence workshop,
Innovative approaches of chess teaching (vezi Anexe)

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=pfbid0fnt2panNgZH4pzvkzFK90oTmvbK2bEbShkxVqB6wgH7gtP

shKKBpcrEecbrN6EZ Y vI&id=100057580684474

e Proiectul Erasmus+ 2023-2025 (Contract nr. 2023-1-RO01-KA131-HED-000119006) incheiat cu
ANPCDEFP — Capitol BIP (program intensiv mixt The power of sport: a project of active and S
healthy living) — aplicatii organizate cu participarea studentilor. (Vezi Anexe)

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0dNmGgZTXapzPnH3v7ccdkokaxJGpWpCzTEEng8BHyyd
KMko2F9hav2hYu77H9zZP1&id=100057580684474

e Proiectul Erasmus+ 2024-2026 (Contract nr. 2024-1-RO01-KA131-HED-000210741-3) incheiat cu
ANPCDEFP — Capitol BIP (program intemnsiv mixt Student life challange4s and prevention of 5



https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0fnt2panNgZH4pzvkzFK9oTmvbK2bEb5hkxVqB6wgH7gtPshKKBpcrEecbrN6EZYvl&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0fnt2panNgZH4pzvkzFK9oTmvbK2bEb5hkxVqB6wgH7gtPshKKBpcrEecbrN6EZYvl&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0dNmGgZTXapzPnH3v7ccdkokaxJGpWpCzTEEnq8BHyydKMko2F9hav2hYu77H9zZPl&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0dNmGgZTXapzPnH3v7ccdkokaxJGpWpCzTEEnq8BHyydKMko2F9hav2hYu77H9zZPl&id=100057580684474
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undesirable situations on campus. Face-to-face meetings with the experts that could enlighten your
choices in life!) — aplicatii: organizarea unei aplicatii de specialitate cu implicarea studentilor. (vezi
Anexe)

e Proiectul Erasmus+ 2023-2025 (Contract nr. 2023-1-RO01-KA131-HED-000119006) Incheiat cu 5
ANPCDEFP — Capitol BIP (program intemnsiv mixt First aid techniques and civil emergency
management) — aplicatii: organizarea unei aplicatii de specialitate cu implicarea studentilor. (vezi
Anexe)

o Smartfit, Editia a-8-a. Workshop de fitness & activitati motrice multivariate (Zilele UAIC 2025) 5
https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=pfbidOkJf3y9F49GyhYiANzhueyhRsRPorukjr
2¢B31.98s2UjeoyfXybSkgouhfBTvkw5Q1&id=100057580684474 si https://www.uaic.ro/zilele-
universitatii-2025/)

o ABILITIS. Atelier de teambuilding si inteligenta motrica (Zilele UAIC 2025) 5
https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=pfbid02mRdrhk3tw3ZnUK6xSDSbmNZXFIXZsiCVc5gnVatcVQ

gpoiHexjtdLZHGtEb961{Cl&id=100057580684474

2.4.Conducere de doctorat 10 puncte
pentru
fiecare
doctorand
care a
finalizat
teza in co-
tutela
internation
ala

5  puncte
pentru



https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kJf3y9F49GyhYiANzhueyhRsRPorukjr2gB3L98s2UjeoyfXybSkgouhfBTvkw5Ql&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kJf3y9F49GyhYiANzhueyhRsRPorukjr2gB3L98s2UjeoyfXybSkgouhfBTvkw5Ql&id=100057580684474
https://www.uaic.ro/zilele-universitatii-2025/
https://www.uaic.ro/zilele-universitatii-2025/
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02mRdrhk3tw3ZnUK6xSDSbmNZXF9XZsiCVc5gnVatcVQgpoiHexjtdLZHGtEb961fCl&id=100057580684474
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Comisie Admitere (iulie 2025)
Comisie Licenta (2025)
e Coordonator Program master — Fitness si Esteticd Corporala (2025)

fiecare
doctorand
care a
finalizat
teza
2.5.Introducerea de discipline noi in planul de invatdmant (pe baza de hotarare de Consiliu Profesoral) | 5  puncte
pentru
fiecare
disciplina
noua
2.6.Evaluare studenti Suma
punctajelor
obtinute in
perioada
raportarii
II1. 3.1. Contributii la organizarea activitatii didactice si administrative: 5 puncte
Activit a. orar, pentru
atea b. comisie licentd/dizertatie/sustinere doctorat; fiecare
.. c. comisie de admitere; activitate/
institut .
) L d. coordonare programe de studii; pe an
ionala: e. coordonare cercuri studentesti (demonstrabil cu orar si activititi aprobate de Consiliul
20% Facultatii).

n

10
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3.2. Activitati de promovare a UAIC (a facultatii, implicit): 5
caravana UAIC/Facultate; puncte/dep
participare targuri; lasare
expozitii;

evenimente institutionale;
emisiuni radio, TV.

2025

¢ Promovarea evenimentelor FEFS cu ocazia Zilelor UAIC 2025 la Radio lasi
https://www.radioiasi.ro/emisiuni/smartfit-la-iasi-eveniment-marca-zilele-uaic-2025-buna-dimineata-cu-adina-

suhan/?fbelid=IwY2xjawPRmLdIeHRuA2FIbQIxMQBzcnRjBmFwcFIpZBAyMjIwMzkxNzgdMjAwODkyAAEedA
DXazDOMK4xj 6PSuvLcewsWtzdLVJib411 g542j031CrEzpd3DUyRpZk_aem_raUTxbrZ zA60EKIr9J7ww

e Deschiderea festiva a anului universitar 2025-2026 (pregatire vizual, prezentare eveniment, 5
promovare on-line, etc)

3.3.Responsabil dosar evaluare (ARACIS, entitate internationald): 50
a. autorizare, acreditare, evaluare periodica pentru un program de studii; puncte/acti
b. formare. vitate

Responsabil intocmire Raport de evaluare internd in vederea evaludrii ARACIS pentru autorizarea 50
functionarii provizorii a programului de licentd “Management in sport” (Hot. Consiliu FEFS nr.
3/07.10.2024) (Vezi Anexe)

3.4. Comisii CNATDCU, UEFISCDI, ARACIS (membru activ). 15 puncte
pe
activitate
3.5. Organizare manifestari stiintifice (demonstrabile cu link la pagina web): coordonato
e conferinte, I: 20

11


https://www.radioiasi.ro/emisiuni/smartfit-la-iasi-eveniment-marca-zilele-uaic-2025-buna-dimineata-cu-adina-suhan/?fbclid=IwY2xjawPRmLdleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedADXazD0MK4xj_6P5uvLcewsWtzdLVJib41I_g542jO31CrEzpd3DUyRpZk_aem_raUTxbrZ_zA60EKIr9J7ww
https://www.radioiasi.ro/emisiuni/smartfit-la-iasi-eveniment-marca-zilele-uaic-2025-buna-dimineata-cu-adina-suhan/?fbclid=IwY2xjawPRmLdleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedADXazD0MK4xj_6P5uvLcewsWtzdLVJib41I_g542jO31CrEzpd3DUyRpZk_aem_raUTxbrZ_zA60EKIr9J7ww
https://www.radioiasi.ro/emisiuni/smartfit-la-iasi-eveniment-marca-zilele-uaic-2025-buna-dimineata-cu-adina-suhan/?fbclid=IwY2xjawPRmLdleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEedADXazD0MK4xj_6P5uvLcewsWtzdLVJib41I_g542jO31CrEzpd3DUyRpZk_aem_raUTxbrZ_zA60EKIr9J7ww
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e congrese, puncte  /
e ateliere de lucru, activitate;
e conferinte studentesti, membru
e scoli de vara. comitet
organizare:
10 puncte /
activitate;
2025
® Modele de succes Tn managementul sportiv actual. Practici europene vs realitati romanesti. (14 mai 2025).
https://www.uaic.ro/saptamana-europeana-la-uaic-editia-a-v-a/ sau 20
https.//www.facebook.com/permalink.php?story fbid=pfbidOKJEKNKFLIm2wpxZSNJhZytsxfQBemYvzIN4qvPDpZ8nyBcLE
mPWhziMd95Ax7ge91&id=100057580684474
e Active Campus. Practici de viata activa, sport si sanatate functionala in Comunitatile Universitare din 40
Europa. (15 mai 2025) organizat in colaborare cu Institutul Virtual de Sanatate si Stare de Bine GLADE 20
https://www.uaic.ro/workshop-ec2u-active-campus-practici-de-viata-activa-sport-si-sanatate-functionala-in-comunitatile-
universitare-din-europa/ sau
https://www.uaic.ro/saptamana-europeana-la-uaic-editia-a-v-a/ sau
https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=pfbid0ghr7Usq4wXwZGeP1PiuPgBbipiKQxgYNHc4kUJgoufzjHWIE
9GSAfzb3EcW31So0l&id=100057580684474
3.6. Responsabilitati in cadrul Universitatii, facultatilor si in cadrul departamentelor conexe activitatilor | Rector: 50
de cercetare puncte
anual;
Prorectori,
Director
CSUD,
Director
FC/ID/IFR
: 45 puncte
anual;

12


https://www.uaic.ro/saptamana-europeana-la-uaic-editia-a-v-a/
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0KJEkNkFLJm2wpxZSNJhZytsxfQBemYvzJN4qvPDpZ8nyBcLEmPWhziMd95Ax7ge9l&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0KJEkNkFLJm2wpxZSNJhZytsxfQBemYvzJN4qvPDpZ8nyBcLEmPWhziMd95Ax7ge9l&id=100057580684474
https://www.uaic.ro/workshop-ec2u-active-campus-practici-de-viata-activa-sport-si-sanatate-functionala-in-comunitatile-universitare-din-europa/
https://www.uaic.ro/workshop-ec2u-active-campus-practici-de-viata-activa-sport-si-sanatate-functionala-in-comunitatile-universitare-din-europa/
https://www.uaic.ro/saptamana-europeana-la-uaic-editia-a-v-a/
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ghr7Usq4wXwZGeP1PiuPqBbipiKQxgYNHc4kUJgoufzJjHW9E9GSAfzb3EcW31Sol&id=100057580684474
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ghr7Usq4wXwZGeP1PiuPqBbipiKQxgYNHc4kUJgoufzJjHW9E9GSAfzb3EcW31Sol&id=100057580684474

Lect. dr. Iulian DUMITRU

Decani: 40

puncte
anual;
Prodecant,
Directori
Departame
nte
interdiscipl
inare,
Director
Scoala
Doctorala,
Director
ID,
Director
Centrul de
Studii
Europene,
Gradina
Botanica,
Muzee,
Statiuni de
Cercetare,
Director
departame
nt
facultate:
35 puncte
anual;
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3.7. Responsabilititi in cadrul Senatului Universitatii / Consiliului facultatii / Consiliul
departamentului

Membru Consiliul FEFS (2025)

Membru Consiliul Departament EFS (2025)

Senat:
presedinte
- 30 puncte
anual
vicepresedi
nte - 25
puncte
anual
presedinte
al unei
comisii de
specialitate
- 20 puncte
anual
membru —
15 puncte
anual
Facultate:
10 puncte
anual
Departame
nt: 5
puncte
anual

10

5

75
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3.8. Pozitii de conducere in organizatii stiintifice ori profesionale Director:
10
puncte/an;
Membru: 5
puncte/an.

3.9. Membru in comisii ale universitatii avizate de Senat (Comisia de Eticd, Comisia pentru | 10 puncte

managementul calitatii, Comisia de disciplind) anual /
comisie

3.10. Membru in comisii de concurs in vederea ocuparii unui post didactic ori de cercetare in | 5 puncte /

invatdmantul universitar comisie
3.11. Proiecte institutionale (cu afiliere la UAIC)
3.11.1. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare institutionala (tip FSE, FDI, | Director/co

Erasmus, ROSE); ordonator:

3.11.2. Membru in echipa de grant de dezvoltare institutionala 30 puncte:
membru:
15 puncte

3.12. Furnizarea de servicii pentru beneficiari externi: cursuri sau programe de formare/perfectionare | 5
profesionald in domeniu, initiate de facultate (dovada organizarii si realizarii cursurilor) puncte/cur

s sau
program

Definitii, conditii, proceduri pentru activitatea stiintifica

Se iau 1n considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si impact relevante pentru domeniul stiinta sportului si
educatiei fizice sau in domenii de granita cu aceasta.

O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai favorabila candidatului, sub conditia regasirii
publicatiei in baza respectiva de date.

Bazele de date internajonale (BDI) recunoscute pentru domeniul stiinta sportului si educatiei fizice sunt: Web of Science Core Collection
(WoS — SCIE, SSCI, AHCI, ESCI, CPCI), Scopus, PsycInfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus, DOAJ, Ebsco (Academic Search
Complete, SPORT Discuss, etc.), ProQuest (ProQuest Central), ScienceDirect, Ovid/ Informa, HEDBIB, CrossRef, JSTOR sau CEEOL.
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o Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin doua dintre urmatoarele criterii: (a) conferinta
este organizata sau co-organizata de catre o asociatie sau o institutie stiintifica / profesionala internationald; (b) programul stiintific, precum
si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tiparit sau electronic intr-o limba de circulatie internationald (engleza,
franceza, germana sau spaniold); (c) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba de circulatie internationald (engleza,
franceza, germana sau spaniold). Conferintele care nu indeplinesc criteriile minimale pentru a fi Tncadrate astfel vor avea statutul de
conferinte nationale; d) comitetul stiintific trebuie sa aiba peste 50% dintre membri din strainatate .

e Publicatiile BDI se refera la acele publicatii indexate intr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin prezentele
standarde.

o C(artile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in categoria A1 (publicatii aparute la edituri de prestigiu
international), categoria A2 (publicatii aparute la edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii aparute la alte edituri
recunoscute). Publicatiile indexate WorldCat (https://www.worldcat.org) sunt clasificate A1 daca se gésesc in cel putin 25 de biblioteci
ale unor institutii de invatdmant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica. Publicatiile indexate A2 sau B sunt cele care fie au aparut la una dintre editurile mentionate 1n tabelul
urmator, fie beneficiaza de indeplinirea conditiilor din ruta complementara. Conform acestei rute, o carte / un capitol de carte / un volum
colectiv este inclusa in categoria A2 dacd indeplineste minimum doud criterii, respectiv in categoria B daca indeplineste cel putin un
criteriu dintre urmatoarele: (a) publicatia analizata este disponibild in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii de invatadmant superior din
state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, indexate in
WorldCat (https://www.worldcat.org); (b) publicatia analizata a aparut in cel putin 500 de exemplare tiparite; (c) lucrarea a acumulat cel
putin 5 citari in publicatii indexate Web of Science; (d) lucrarea a acumulat minimum 10 citari in Google Scholar; (e) lucrarea a fost
premiatd de catre Academia Romana.

o Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un punctaj corespunzator unei categorii superioare daca indeplinesc criteriile specificate
prin ruta complementard pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile minime pentru a fi clasificate nu se
puncteaza

Edituri recunoscute in domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice:

o FEdituri A2: Presa Universitara Clujeand, Editura Riso Print, Editura Casa Cartii de Stiinta (Cluj-Napoca), Editura Universitaria
(Craiova), Editura Polirom, Editura Universitatii A.1. Cuza (lasi), Editura Galati University Press, Editura Universitatii Transilvania
(Brasov); Editura Discobolul (Bucuresti), Editura Universitatii din Pitesti, Editura Ovidius University Press (Constanta) Editura
Universitatii de Vest (Timisoara), Editura Alma Mater a Universitatii Vasile Alecsandri (Bacau)

o Edituri B: Editura Academiei Romdne, Editura Trei, Editura Universitatii din Bucuresti, Editura Bren, Editura Printech, Editura
Morosan, Editura CD Press, Editura Fest, Editura Didactica si Pedagogica RA, Editura Litera (Bucuresti); Editura Pim (lasi); Editura
Universitatii din Oradea; Editura Universitatii Tehnice Cluj-Napoca, Editura GMI (Cluj Napoca), Editura Mirton(Timisoara), Editura
Politehnica (Timisoara), Editura Universitatii Stefan cel Mare din Suceava

e Granturile luate in considerare in aceste standarde se refera la acele contracte de acordare a unei asistente financiare, obtinute in urma unei
competitii de proiecte. Vor fi punctate granturile care asigura o finantare de cel putin 20.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o
alta valuta, finantare ce revine entitdtii la care persoana evaluati are un contract de muncé ca director de proiect/manager, valabil pe toatd
perioada derularii proiectului. Granturile sunt clasificate si punctate diferentiat in functie de o serie de criterii. Dupi tipul competitiei exista
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granturi obtinute printr-o competitie internationald vs. granturi obtinute printr-o competitie nationald. O competitie este consideratd internationald daca

indeplineste cumulativ urmatoarele doud conditii: (a) este gestionata de catre o autoritate contractanta de nivel international (de exemplu, de nivel european);

(b) implicd o competitie intre entitati (de exemplu, universitati) localizate in téri diferite, fara a fi obligatoriu ca unul dintre parteneri sa fie din Romania. Dupa

scopul lor, granturile se impart, de asemenea, 1n trei mari categorii (1) prima categorie, granturi de cercetare cu relevantda publicd larga (include granturi

finantare de catre agentii publice ce au drept scop finantarea cercetarii fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare-dezvoltare-inovare). in aceasti categorie
intrd granturile obtinute la nivel international prin programele de cercetare-dezvoltare-inovare ale Uniunii Europene (de exemplu, FP6, FP7, H2020, Orizont

Europa), respectiv granturile obtinute la nivel national prin competitii de cercetare incluse 1n planurile nationale de cercetare-dezvoltare-inovare gestionate de

catre UEFISCDI, ANCS sau alt for (de exemplu, PN II, PN IIII, PN IV etc.). Prin exceptie, pentru granturile de cercetare cu relevantd publica larga, finantate

inaintea implementarii PN II (Planul National de Cercetare Dezvoltare Inovare II) nu se aplicd plafonul financiar minimal. (2) O a doua categorie,
granturile de cercetare aplicativa cu relevanta specifica, include granturi acordate de citre companii orientate spre profit, institutii publice,
asociatii non-guvernamentale, fundatii etc., obtinute printr-o competitie sau printr-o procedurd de achizitie competitiva (cum ar fi servicii de
cercetare), in baza unui buget a carui valoare nominali indeplineste conditia financiara mentionata. (3) A treia categorie de granturi include
proiectele de dezvoltare institutionala (de exemplu, oferirea de servicii unor beneficiari cuprinsi intr-un grup tintd). Granturile de dezvoltare
institutionala pot fi obtinute in urmaunei competitii nationale (de exemplu, un grant FSE, FDI sau similare) sau internationale (de exemplu,
un grant ERASMUS +). Aceste proiecte pot include sau nu o componentd de cercetare, aceasta nefiind una obligatorie pentru aceasta
categorie de granturi. Granturile vor fi punctate diferit si in functie de pozitia (functia) persoanei evaluate in cadrul grantului: (a) director de

proiect / manager de proiect / investigatorprincipal; (b) coordonator partener / lider partener, in cadrul unui consortiu condus de citre o

alta entitate; (c) membru 1n echipa de proiect. Bursele postdoctorale obtinute prin proiecte institutionale sau granturile institutionale interne nu

se puncteaza.

e Autor principal se refera la oricare dintre urmatoarele tipuri de autorat: (a) autor unic; (b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul
corespondent mentionat in publicatie; (d) ultimul autor mentionat in publicatie; (e) situatia in care se precizeaza explicit in cadrul
publicatiei cad autorul are o contributie egala la realizarea publicatiei cu primul autor al acesteia.

e Co-autor se referd la orice alt caz decat cele menfonate anterior (de exemplu, al doilea autor intr-un articol, fara ca acesta sa fie autor
corespondent sau fara sa se precizeze ca autorul are o contribuje egali cu a primului autor).

e 7 indica numarul total de autori ai unei publicatii, indiferent daca sunt autori principali sau co-autori;

e Pentru o serie de indicatori (carti, rapoarte de analizi, conferinte, granturi etc.) se va aplica un coeficient de multiplicare m acolo unde
formula de calcul include acest coeficient. Valorile lui m sunt:

m = 3, 1n cazul in care indicatorul punctat are o relevanta internationala certa (reviste indexate Web of Science; volume aparute 1n edituri
clasificate Al; conferinte internationale; granturi de cercetare curelevantd publica largd obtinute prin competitie internationald; rapoarte
internationale de analiza etc.);

m =1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald — impact si prestigiu la nivel national (volume aparute in edituri
clasificate A2, conferinte nationale, reviste indexate in BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevanta publica
larga obtinute prin competitie nationald; rapoarte nationale de analiza etc.);

m = 0,5 sau m = 0,33, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationald secundara (volume apdarute in edituri clasificate
B; granturi de dezvoltare institutionala etc.)

e Se stabileste un prag p de relevanta pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in considerare pentru indicatorii I1, 12, I5 si 16, care
are urmatoarea valoare pentru domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice: p = 0.10 conform Web of Science.
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o Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din momentul publicarii lor in Web of Science. Se
va lua in considerare IF aferent anului publicarii efective a articolului, nu anul 1n care articolele sunt indexate WoS cu statut de online first
/ early access. Pentru articolele pentru care nu este incd disponibil un IF aferent anului publicarii, se va lua In considerare ultimul IF

disponibil pentru revista respectiva.

*Pentru gradatii de merit evaluarea se raporteaza la ultimii 5 ani, iar pentru sporuri de performanta academica se raporteaza

la ultimul an dinaintea concursului.
*Un rezultat poate fi punctat o singura data, la criteriul ales de candidat.

Decan,
Prof. univ. dr. Beatrice ABALASEI
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